Wojewódzka Stacja Ratownictwa Medycznego w Łodzi
Łódź, ul. Warecka 2

ogłasza konkurs ofert na udzielanie świadczeń zdrowotnych na potrzeby WSRM w Łodzi w izbie przyjęć, poradniach specjalistycznych, 
poradni POZ, zespołach wyjazdowych, skoncentrowanej dyspozytorni medycznej oraz podczas transportu sanitarnego 

1. Przedmiot konkursu:
Przedmiotem konkursu ofert jest udzielanie świadczeń zdrowotnych w :

a. Izbie przyjęć (ambulatorium ogólne), poradniach specjalistycznych 
i  poradni podstawowej opieki zdrowotnej [ POZ ] przez:
a) pielęgniarkę w ilości 270  godzin miesięcznie, tj. 8100 godzin w czasie trwania umowy,

b) technika RTG w ilości 55 godzin miesięcznie, tj. 1650 godzin w czasie trwania umowy,

c) sanitariusza - gipsiarza w ilości 25 godzin miesięcznie, tj. 750 godzin w czasie trwania umowy,

d) rejestratora medycznego w ilości 104 godzin miesięcznie, tj. 3120 godzin w czasie trwania umowy,

e) pomoc stomatologiczną w ilości 940 godzin miesięcznie tj. 28200 godzin w czasie trwania umowy.

b. Zespołach wyjazdowych przez: 
a) pielęgniarza/kę systemu zgodnie z ustawą o PRM, ratownika medycznego  - 
w ilości 1025 godzin miesięcznie, tj. 30750 godzin w czasie trwania umowy,

b) pielęgniarza/kę systemu zgodnie z ustawą o PRM - koordynatora ZRM, ratownika medycznego – koordynatora ZRM - w ilości 4500 godzin miesięcznie, tj. 135000 godzin w czasie trwania umowy,

c) pielęgniarza/kę systemu zgodnie z ustawą o PRM - kierowcę ZRM, ratownika medycznego – kierowcy ZRM - w ilości 4500 godzin miesięcznie, tj. 135000 godzin w czasie trwania umowy.

      c. Skoncentrowanej Dyspozytorni Medycznej

a) dyspozytora medycznego - w ilości 1350 godzin miesięcznie, tj. 40500 godzin 
w czasie trwania umowy,

b) Głównego Dyspozytora Medycznego - w ilości 200 godzin miesięcznie, tj. 6000 godzin w czasie trwania umowy.

      d. Transporcie sanitarnym:

a) kierowcę - w ilości 70 godzin miesięcznie, tj. 2100 godzin w czasie trwania umowy,
b) sanitariusza po kursie kwalifikacyjnym pierwszej pomocy w zespole transportowym - w ilości 50 godzin miesięcznie tj. 1500 godzin w czasie trwania umowy.
Udzielający zamówienia zastrzega, że ilość godzin jest podana szacunkowo i może ulec zmianie zgodnie z zapotrzebowaniem.
   Konkurs ofert prowadzony jest na zasadach przewidzianych przez przepisy ustawy z dnia   
   15 kwietnia 2011 roku o działalności leczniczej Do konkursu ofert stosuje się 
   odpowiednio art. 140, art. 141, art. 146 ust. 1, art. 147, art., 148 ust. 1, art. 149, art. 150, 
   art. 151 ust. 1, 2 i 6-6, art. 152, art. 153 i art. 154 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 
   roku o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych 
  (Dz.U. 2004, nr 164, poz. 1027, ze zm.), przy czym prawa 
   i obowiązki Prezesa Funduszu i Dyrektora Oddziału Wojewódzkiego Funduszu wykonuje 
   Dyrektor Udzielającego Zamówienie.
2. Okres obowiązywania umowy: 

01.07.2019 r. - 31.012.2021 r. 
3.
Ze szczegółowymi warunkami konkursu zainteresowani mogą zapoznać się 
na stronie internetowej www.wsrm.lodz.pl/ogłoszenia.
4.
Oferty należy składać w sekretariacie WSRM w Łodzi, 
Łódź, ul. Warecka 2 w do dnia 6 czerwca 2019 r. do godz. 10.00 

5.
Oferty zostaną otwarte w WSRM w Łodzi, 
 Łódź, ul. Warecka 2 w dniu 6 czerwca 2019 r. o godzinie 10.30.

6.
Osoby uprawnione do kontaktów z oferentami:

Pracownikiem Udzielającego zamówienia uprawnionym do bezpośrednich kontaktów 
z Oferentami jest Pan Adam Stępka, kontakt telefoniczny 782-987-790.

Pytania dotyczące niniejszego konkursu można zadawać do dnia 30 maja 2019 roku 
na adres e-mailowy: adam.stepka@wsrm.lodz.pl   lub pisemnie na adres Zamawiającego.

Odpowiedzi na pytania zostaną opublikowane na stronie internetowej 
www.wsrm.lodz.pl/Ogłoszenia” pod dokumentacją konkursową.

7.
Kryteria oceny ofert:
Wybór najkorzystniejszej oferty zostanie określony na podstawie punktacji, gdzie maksymalna liczba punktów to 100.

Porównanie ofert w toku postępowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej dokonuje się według kryteriów wyboru ofert: 
a) Cena oferty – 90%
b) Ilość personelu skierowanego do wykonania umowy – 10%

Sposób dokonania oceny za poszczególne kryteria.

a)  Cena (C)  – 90 pkt

      Punkty za to kryterium będą przyznane na podstawie ceny oferty podanej przez Oferenta
      w Formularzu ofertowym stanowiącym załącznik nr 1 do SWKO.

      Oferent, który zaproponuje najniższą cenę otrzyma 90 pkt, pozostali Oferenci    
      odpowiednio mniej punktów, wg wzoru:

                Najniższa cena oferowana spośród ocenianych ofert

   C  =        


                                                      x 100 x 90%

                                     Cena oferty badanej

b) Ilość personelu skierowanego do wykonania umowy (P) – 10 pkt

      Punkty za to kryterium będą przyznane na podstawie załączonego przez Oferenta wykazu
      personelu skierowanego do realizacji umowy stanowiącego załącznik nr 3 do SWKO.   

      Oferent, który zaproponuje największą ilość osób otrzyma 10 pkt, pozostali Oferenci 
      odpowiednio mniej punktów, wg wzoru:

                        Ilość wykazanych osób oferty badanej

   P  =        


                                                      x 100 x 10%

                Największa ilość osób spośród ocenianych ofert

Punkty przyznane ofertom w każdym z kryteriów zostaną zsumowane. Łączna maksymalna ilość punktów jaką może otrzymać oferta wynosi 100 pkt. Oferta która otrzyma największą ilość punktów zostanie wybrana jako najkorzystniejsza. Jeżeli dwie lub więcej ofert otrzymają taką samą liczbę punktów, Zamawiający wybierze ofertę              z najniższą ceną.
8.
Oferenci przystępujący do niniejszego postępowania będą związani złożonymi 
przez siebie ofertami przez okres 30 dni od terminu składania ofert.
9.
Inne informacje: 

Udzielający zamówienia zastrzega sobie prawo do odwołania konkursu ofert 
oraz przesunięcia terminu składania ofert bez podania przyczyny.

Oferentom, których interes prawny doznał uszczerbku w wyniku naruszenia przez Udzielającego zamówienia zasad przeprowadzania konkursu ofert, przysługują środki odwoławcze w postaci:

a) protestu na zasadach określonych w art. 153 ustawy o świadczeniach opieki

zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych,

b) odwołania na zasadach określonych w art. 154 ust. ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych,

Środki odwoławcze nie przysługują na niedokonanie wyboru Oferenta oraz na unieważnienie konkursu.
Wynik konkursu zostanie ogłoszony na stronie internetowej Zamawiającego
www.wsrm.lodz.pl/Ogłoszenia” oraz na tablicy ogłoszeń w siedzibie Udzielającego Zamówienie w terminie do dnia 22 czerwca 2019 r.
